Bessere Rekrutierung von internationalen Fachkraften

Der Fachkraftemangel stellt viele Pflegeeinrichtungen vor groBe Herausforderungen. Die Rekrutierung =

internationaler Pflegekrafte ist zeitaufwendig, komplex und mit hohem Verwaltungsaufwand verbunden. @D

people.tools digitalisiert und vereinfacht die gesamte Prozesskette zwei Jahre vor der Ankunft der Pflegekraft bis \

zwei Jahre danach. Unsere Plattform unterstutzt Gesundheitseinrichtungen bei der Abwicklung von 9 - @ L

Nostrifizierungs- und Einwanderungsverfahren, pruft Unterlagen Kl-gestutzt auf Vollstandigkeit und sorgt fur mehr :\ﬂ;\’
—|L—

Transparenz entlang des gesamten Rekrutierungsprozesses.

Erfolareichere | ) Schnellere Verfahren und Bessere Ubersicht Effizientere Zusammenarbeit
rfolgreichere Integration weniger Riickfragen Status Bewerber:innen mit Rekrutierungspartnern

Kontakt
Werden Sie Pilotpartner:in! Mag. Josef Brunner & Sophie Wais, MSc
info@people.tools
: : : . : +43 660 508 8033
Gestalten Sie die Entwicklung unserer Losung mit und https://people.tools/

profitieren Sie von frihem Zugang zu neuen Funktionen.
Gemeinsam machen wir die internationale Rekrutierung von People Recruitment Tools Europe GmbH

Seidlgasse 21/13, 1030 Wien

Pflegefachkraften einfacher, transparenter und effizienter.
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