Gelebte Sexualitat

bei Menschen mit Beeintrachtigung

Sexualitat durchzieht als ein zentraler Aspekt des Menschseins das ganze Leben.
Sie umfasst das biologische Geschlecht, Geschlechtsidentitaten und Rollen, sexuelle
Orientierung, Erotik, Lust, Intimitat und Fortpflanzung.

Behindertenrechtskonvention

,Die Konvention basiert auf den bestehenden internationalen
Menschenrechtsabkommen und garantiert deren Anwendung auf Menschen mit
Behinderungen. Ziel ist der volle Genuss der grundlegenden Menschenrechte durch
behinderte Menschen und deren aktive Teilnahme am politischen, wirtschaftlichen,
sozialen und kulturellen Leben. Die Konvention verbietet die Diskriminierung von
Behinderten in allen Lebensbereichen und garantiert ihnen die burgerlichen,
politischen, wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Menschenrechte.

Die Definition von Behinderung wird breit gefasst. Dadurch wird grundsatzlich kein
Behinderter vom Schutz der Konvention ausgeschlossen. Unter Menschen mit
Behinderungen werden jene verstanden, die langfristig an korperlichen, psychischen,
geistigen oder Sinnes-Beeintrachtigungen leiden, die im Zusammenspiel mit
verschiedenartigen Beschrankungen seitens der Mehrheitsgesellschaft ihre volle,
tatsachliche und gleichwertige Teilnahme in der Gesellschaft behindern konnen.”

UNO-Behindertenrechtausschuss unter:
https://www.humanrights.ch/de/ipf/grundlagen/rechtsquellen-instrumente/uno/crpd/

Diese sexuellen Rechte der WHO gelten auch fur Menschen mit Behinderung.

Dabei verlangt die verantwortliche Ausibung von Menschenrechten, dass alle
Personen die Rechte anderer achten und die gesetzlichen Rahmenbedingungen
einhalten!

In Bezug auf die Sexualitat von Menschen mit Beeintrachtigungen bedeutet dies,
dass ein umfangreiches Angebot an Information (in einfacher Sprache!), Begleitung
und vielfaltiger Unterstutzung notwendig ist, damit sie ihre Sexualitat moglichst
selbstbestimmt leben konnen. Zugleich ist die besondere Schutzbedurftigkeit
mancher Menschen mit Beeintrachtigungen zu beachten. Dies betrifft vor allem den
Schutz vor sexuellen Ubergriffen und Nétigungen jeder Art.

Eine Zusammenarbeit mit den Angehorigen und dem sozialen Umfeld der Menschen
mit Beeintrachtigungen sowie die regelmafige und ausreichende Information der
Offentlichkeit sind ebenso wesentlich. Die konkrete Unterstlitzung im Alltag wird
deutlich in ihrer Wirkung begunstigt, wenn das soziale Umfeld mit der Sexualitat von
Menschen mit Beeintrachtigungen offen umgeht.



Familie und Privatsphare

,~Jeder Mensch hat die Freiheit selbst Uber sein Leben zu bestimmen, solange das
eigene Handeln nicht mit den Rechten und Freiheiten anderer kollidiert. Das Recht
auf Selbstbestimmung umfasst eine weite Palette von Lebensbereichen: Etwas die
Entscheidung, wo wir uns aufhalten, ob und wann wir heiraten und eine Familie
grunden, was wir mit unserem eigenen Korper machen oder wem wir Zugang zu
unseren personlichen Daten gewahren. Das Recht auf Selbstbestimmung ist ein
Menschenrecht mit absolut zentraler Bedeutung fur das tagliche Leben.”

UNO-Menschenrechtskonvention unter:
https.//www.humanrights.ch/de/ipf/grundlagen/kuerze/privatsphaere/

Der Wunsch nach Partnerschaft steht im direkten Wunsch nach Normalitat, nach
Selbstbestatigung, ein normaler Mann, eine normale Frau zu sein und somit von
anderen Menschen als vollwertig akzeptiert zu werden. Dazu gehort auch der
Wunsch nach gemeinsamer Freizeit, und gegenseitiger Hilfe im Alltag, Austausch
von Interessen. Die Sexualitat steht dabei nicht immer im Vordergrund. Eine
Partnerschaft ist meist nur dann erfolgreich, wenn sie auf gleicher Ebene passiert.
Das heildt, wenn er/sie sich einen Partner/in sucht, der/die seinen geistigen
Fahigkeiten und Interessen entspricht.

Selbstbefriedigung

Das eigentliche Problem der Selbstbefriedigung hat oft nur das Umfeld, denn dieses
weil} oft nicht, wie es darauf reagieren soll. Wichtig ist hier, dass klare Grenzen
gesetzt werden, wo ist Selbstbefriedigung erlaubt und wo nicht.

Manchmal ist auch die Ursache von haufiger Selbstbefriedigung bei Menschen mit
Behinderung, das Fehlen von Betatigungsmaoglichkeiten, Freizeitangeboten und
Aufmerksamkeit.

Oder auch der Ausdruck von Abreagieren bei Arger, Angst, Unbehagen oder auch
nach Strafen.

Grundsatzlich ist es ein Ausdruck des Findens der eigenen ,,Korper-ldentitat”.

(Quelle: Verein Senia, Linz)

Sekundar:
Praventionsarbeit zur sicheren Sexualitat bei MmBe.

Leitfaden bei sexueller Belastigung



Missbrauchs-Prophylaxe

Im Rahmen der Missbrauchs-Prophylaxe erscheint die Grundhaltung zum Thema
Sexualitat von groRer Bedeutung.

Wo uber Sexualitat nicht gesprochen wird, wird Missbrauch erst sehr spat — wenn
Uberhaupt — erkannt.

Durch verschiedene Bausteine, werden Verdachtsmomente friihzeitig verfolgt.

Aufklarung, Starkung des Selbstwertes und Kennen des eigenen Korpers sind
wesentliche Saulen um Missbrauch entgegen zu wirken.

Konkrete Angebote zur Unterstutzung mussen fur die Klient*innen gut erreichbar und
leicht zuganglich sein.

Gemeinsam mussen Regeln uberlegt werden, wie man sich bei sexueller Belastigung
schutzen kann.

. Die Organisation muss aufschreiben, was passiert, wenn jemand sexuell
belastigt wird.

. Die Organisation muss aufschreiben, was weiter getan wird.

. Die Organisation muss das alles den Menschen auch sagen.

. Jede/r Mitarbeiter*in soll wissen, wem Sie sagen konnen, wenn sie sexuell
belastigt werden.

. Betreuer*innen miussen wissen, wie man erkennt, dass jemand sexuell
belastigt wird.

. Betreuer*innen missen wissen, wem sie sagen konnen, wenn jemand sexuell
belastigt wird.

. Man braucht Sicherheit, dass sich die Betreuer*in auch darum kiimmert, wenn

sie glauben oder erfahren, dass jemand sexuell belastigt wird.
. Es gibt Hilfe fur jeden Menschen, wenn er sexuell belastigt wird.

. Die Organisation muss aufschreiben was passiert, wenn jemand eine andere
Person beschuldigt.

. Beide Seiten mussen geschutzt werden.

Das darf passieren:

Oft reden Menschen mit Beeintrachtigung nicht Uber eine eventuelle Belastigung,
weil sie nicht wissen wie sie darlber reden sollen oder weil sie sich schamen. Bei
sexueller Belastigung oder Ubergriffen miissen sie sicher Hilfe bekommen!

Es sollte zusatzlich Hilfe von auf’en geholt werden, z.B. jemand vom Verein Senia.

Wenn ein Betreuer oder eine Betreuerin beschuldigt wird, darf er oder sie nicht mehr
zur Arbeit kommen, bis alles abgeklart ist.



Es kann sein, dass er oder sie entlassen wird.

Wenn ein anderer Mensch mit Beeintrachtigung beschuldigt wird, dann kann es sein,
dass er in eine andere Einrichtung kommt.

Es kann auch sein, dass eine Anzeige gemacht wird.

So untersagen die Einrichtungen den Mitarbeiter*innen, die Menschen mit
Beeintrachtigung unmittelbar begleiten, jede Form von ,aktiver Sexualhilfe” fur ihre
Klient*innen.

Unter ,aktiver Sexualhilfe” wird jegliche Form einer direkten Hilfe fur Menschen mit
Beeintrachtigungen verstanden, die ihnen durch aktive Beteiligung eines/einer
Mitarbeiter*in Lust, Befriedigung und sexuelles Erleben verschafft (z.B. durch
Assistenz bei der Masturbation). Weiteres ist eine klare Unterstutzung fur
Mitarbeiter*innen gegen Ubergriffe durch Menschen mit Beeintrachtigungen
unabdingbar.

(Quelle: Verein Senia, Linz)

Giitesiegel ,,Sexualitat und Beeintrachtigung“

,Begleitung von Menschen mit Beeintréchtigung und deren Umfeld beim Thema
LLiebe, Zéartlichkeit, Partnerschaft & Sexualitat”!

Die Erfahrungen von Senia zeigen, dass viele Einrichtungen vor allem das Angebot
im Bereich der Beratung erst nach dem Ubergriffigkeiten passiert sind, in Anspruch
nehmen.

Die Aufklarung, die Begleitung und Unterstitzung bei der sexuellen Entwicklung, die
alltagliche Begleitung zu diesem Thema steckt leider in vielen Bereichen noch in den
Kinderschuhen, das heif’t, es wurde noch wenig gemacht und ist erst in den
Anfangen. Das ist eher der Aufmerksamkeit und dem Interesse von einzelnen
Mitarbeiter*innen in diesen Bereichen zu verdanken. Dies zeigt jedoch, dass hier
noch mehr Aufklarung erforderlich ist und es zu diesem Thema in den Institutionen
noch viel zu tun gibt.

Deshalb gab es die Uberlegung von Senia ein Giitesiegel ,Sexualitat und
Beeintrachtigung“ zu kreieren und gemeinsam mit der Sozialabteilung des Landes
Oberosterreich, dieses als Qualitatsstandards zu etablieren.

Das Giutesiegel soll vier Zielgruppen ansprechen:
1. Organisation/Trager

2 Mitarbeiter*innen

3. Kund*innen

4 Angehorige



Ad. Organisation/Trager

Hier wurden Standards gemeinsam mit dem jeweiligen Trager festgelegt, wie mit den
Themen ,Liebe, Zartlichkeit, Partnerschaft, Sexualitat, Missbrauch“ umgegangen
wird. Dies reicht von strukturellen Uberlegungen bis hin zu inhaltlichen
Positionierungen.

Gemeinsam mit der Sozialabteilung wurden hier im Vorfeld die Mindeststandards
erarbeitet.

Ad. Mitarbeiter*innen

In diesem Bereich gibt es Vorgaben, Uber welches Mindestmal an Wissen in diesem
Bereich jede/r Mitarbeiter*in, jede Gruppe oder Einrichtung verfigen muss.

So soll es neben einem Grundwissen in allen Einrichtungen auch einige
Mitarbeiter*innen geben, die die Themenfuhrerschaft ibernehmen und starker
geschult werden.

Ad. Kund*innen

Die Begleitung in diesem Themengebiet muss fur diese Zielgruppe sichergestellt
sein. Es muss Klarheit dariber geben, wie die individuellen Unterstlitzungsangebote
aussehen. Es muss gemeinsam mit den Kund*innen eine offene Form des Umgangs
entwickelt werden, damit kann auch dieser Themenbereich gut ins Leben integriert
werden. Nur Uber die Normalisierung der Sexualitat fur die Kund*innen kann eine
zielfuhrende Missbrauchs Prophylaxe stattfinden.

Ad. Angehorigen

Da gerade bei den Angehdrigen oftmals viel Unsicherheit mit diesem Thema
verbunden ist, erscheint es wichtig, dauerhaft mit den Angehorigen im Kontakt zu
sein. Auch hier wurden unterschiedliche Szenarien entwickelt, wie Angehorigenarbeit
auszusehen hat.

Die Realisierung des Gutesiegels wurde so angedacht, dass wir zuerst gemeinsam
mit der Sozialabteilung des Landes Oberosterreich, Elternvertretungen und
Betroffene die Mindeststandards entwickelt haben und dann mit den Tragern
individuell je nach Betreuungsformen und inhaltlicher Positionierung die
Tragerstandards definiert werden.

Aktuell haben in Oberosterreich bereit 37 Einrichtungen das Gutesiegel der
Sexualitat erworben.

Detaillierte Fassung: siehe unter https://www.senia.at/angebote/quetesiegel/

(Quelle: Verein Senia, Linz)



Gelingende Angehdorigenarbeit

e Erwartungen der Eltern bei der Ankunft eines Kindes

e Erkennen der Realitaten

e Wahrnehmungen und Umgang mit der neuen Situation

e Wunsche und Bedurfnisse auf der Elternebene und fur das Kind
e Mdgliche Angste

o Gelebte Konkurrenz

Gesprachsfuhrung mit Eltern unterscheidet sich in der Grundhaltung in der Beratung
nicht.

e Samtliche Regeln der Gesprachsfuhrung gelten auch hier:

e Abholen/zuhtren

e Anerkennung und Wertschatzung fur das viele bereits Geleistete
e Wiederholen was gehort wurde und am Flipchart festhalten

e Erfragen des Zieles

e Erfragen der Personen im System und der Funktionen

©Verein Senia, Linz

Funktionen der Gesellschaft:
Erwartung an die Leistungsfahigkeit, Gewunschte Anpassung, ...

Funktionen der Angehorigen:
Wunsch nach Verbesserung, Trauer, Wut, Schutz und ewiges Kind, ....

Kind:

eigenes Tempo, Wunsch nach Freundschaft und Normalitat, Gelebte Sexualitat heil3t
auch  Abgrenzung zu den Eltern, Pflege vs. Zuwendung, kaum sexueller Austausch,
kaum Platz fur Intimitat, weniger altersgemalles Verhalten, Tabugrenze der
Angehorigen erschwert die sexuelle Kompetenzerweiterung, uvm....

Limitierungen konnen auslosen:

e Inkompetenter Umgang mit dem eigenen Korper
e Kaum erlernen der sozialen Regelungen in Bezug auf Sexualitat
e Kaum sexueller Umgang mit anderen

Jedoch werden sexuelle Auffalligkeiten thematisiert.



Hilfreiche Tools:

e Hinweis auf gesunde Entwicklung

e Hinweis auf die eigene Geschichte/Reflexion in der Erinnerung ermaoglichen

e Hinweis auf Entwicklungsmoglichkeiten und Normalitat

e Forderung von Wissen, um die Selbstsicherheit und Selbstbestimmung zu
starken und festigen

e Erlernen der gesetzlichen und gesellschaftlichen Regeln

e Mogliche Folgewirkungen besprechen

e Gemeinsames Erarbeiten von Interventionsmoglichkeiten

¢ Winsche des Kindes respektieren und besprechbar machen

o Klare Worte

Das alles dient der Ubergriffspravention und der gesund gelebten Sexualitat in all
ihren Facetten.

Zuletzt:

e Bedanken fur die Offenheit im Gesprach
e Eventuell Vereinbarungen treffen
e Eltern Informationen geben und Einbinden

(Quelle: Verein Senia, Linz)

Begleitpersonen aus und in Institutionen (Betreuer*innen)

(Siehe Glitesiegel)

Strukturen und Organisation

(Siehe Glitesiegel)



Kinderwunsch und Verhitung bei MmBe.

Auch hier spielt der Wunsch nach Normalitat eine Rolle. “Normale Menschen® haben
Kinder, oder durch eigene Kinder scheint eine Ablésung vom Elternhaus von selbst
zu gehen, oder ein Kind kann einen langersehnten Partnerwunsch ersetzen. Fur
jemanden da sein und Verantwortung tragen wollen.

Wichtig ist die intensive Auseinandersetzung mit der Bedeutung des
Kinderwunsches. Denn das bedeutet immer eine Auseinandersetzung mit der
Behinderung, mit den Fahigkeiten und Grenzen.

Es ermoglicht aber dem Menschen eine realistische Einstellung zu diesem Wunsch
und zu den dahinterstehenden Bedurfnissen nach Normalitat, Erwachsen sein und
fur jemanden da zu sein.

Intime Kontakte und eine mogliche Schwangerschaft zwingen das Umfeld von
Menschen mit Beeintrachtigung sich mit dem Thema der Verhitung auseinander zu
setzen.

Verhiutung ja oder nein? Welche Verhitung? — Im Prinzip stehen nach arztlicher
Absprache alle bekannten Verhutungsmittel bis hin zur Sterilisation auch Menschen
mit Beeintrachtigung zu Verfugung.

Wichtig ist eine intensive Auseinandersetzung mit der Person, das Recht auf
Selbstbestimmung zu beachten und eine genaue Abwagung welche Art der
Verhitung passend ist.

Auch Menschen mit geistiger Beeintrachtigung mussen die Moglichkeiten in leichter
Sprache zuganglich gemacht werden und Entscheidungen so gut wie mdglich
selbststandig getroffen werden.

(Quelle: Verein Senia, Linz)

Sexarbeit vs. Sexualassistenz

Sexualbegleitung ist eine Form der sexuellen Dienstleistung. Dieses Angebot richtet
sich nur an Menschen mit Beeintrachtigung, jeglicher Art.

Unter Sexualbegleitung ist das unterstitze Lernen von Sexualitat gemeint.

Konkret kann das die nackte Beruhrung oder Unterstutzung bei der sexuellen
Korpererfahrung sein.

Was ist der Unterschied zwischen Sexualassistenz und Sexualbegleitung?

Der Unterschied zwischen Assistenz und Begleitung liegt in der Haltung. So arbeitet
eine personliche Assistent*in im Auftrag und fuhrt Tatigkeiten nach klarer Anleitung
aus. In der Begleitung bzw. Sexualbegleitung werden nur Handlungen durchgefuhrt,
die fur beide Personen, also den Kunden/die Kundin und die Sexualbegleiterin/den
Sexualbegleiter passend sind.



Sexualbegleitung wird in Osterreich als sexuelle Dienstleistung bezeichnet, wenn es
gegen Bezahlung angeboten wird.

Somit ist es in Osterreich nur Personen erlaubt, die sich als Sexarbeiter*innen
angemeldet haben und die notwendigen Untersuchungen in einem Gesundheitsamt
machen.

(vgl. ,Was ist Sexualassistenz bzw. Sexualbegleitung?“ von Margit Schmiedbauer, Leiterin
der Fachstelle. hautnah., Steiermark)

Sophie Wien (Begleitung flr Sexarbeiter*innen) bietet seit Herbst 2020 einen
Lehrgang zur ,Sexualbegleitung / Sexualassistenz fur altere Menschen und
Menschen mit Beeintrachtigungen® an.

Meschen mit Beeintrachtigung haben ein Recht auf den Besuch eine*r Sexarbeiter*in
oder eine*r Sexualbegleiter*in.

Die Regelungen bezuglich Hausbesuche und Sexarbeit variieren pro Bundesland.

Rechtlich ist es dem Betreuungspersonal erlaubt, ihre Klient*innen bei dem Besuch
eines Laufhauses oder Bordells zu unterstitzen. Jedoch immer nur in den Bereichen,
die der/die Klient*in nicht eigenstandig durchfuhren kann (z.B.: einen Anruf tatigen).

Betreuer*innen sind nicht zur Unterstutzung verpflichtet. Es sollte immer ein*e
Mitarbeiter*in gefunden werden, fur den/die die unterstitzende Handlung nicht als
unangenehm wahrgenommen wird.

Die Klient*innen sollten vor dem Kontakt mit einer/m Sexarbeiter*in gut vorbereitet
werden.

Wichtig zu klaren ist:

e Was will der/die Klient*in erleben?

¢ Welches Angebot ist fur diese Person das passende?

e Was wird genau passieren?

e Man darf auch in der sexuellen Begegnung jederzeit ,Nein“ sagen

e (es sich anders uberlegen).

e Auch Sexarbeiter*innen durfen jederzeit ,Nein“ sagen.

e Ein Kondom muss benutzt werden.

e Empfehlenswert ist, sich den Gesundheitspass zeigen lassen (siehe
Menschenhandel).

(Quelle: Verein Senia, Linz)



Sexuelle Orientierungen und Identitaten in der Beratung
(Siehe Grafik Transgender)

Herausforderungen fur unser Klientel bestehen beim Transvestitismus oft in der
fehlenden Moglichkeit diesen Auszuleben. Hier besteht unsere Aufgabe darin
Moglichkeiten zu bieten und Raume dafur zu schaffen.

Viele Transgender-Personen streben eine Angleichung an die Geschlechtsidentitat
mit Hilfe von Hormontherapie und /oder geschlechtsangleichenden Operationen an.
Personen mit einer mannlichen Geschlechtsidentitat werden als Transmann und
Personen mit einer weiblichen Geschlechtsidentitat als Transfrau bezeichnet. Eine
Hormontherapie ist in Osterreich ab 16 Jahren und eine geschlechtsangleichende
Operation ab 18 Jahren erlaubt.

Bei MmBe ist der Weg der Transition haufig nicht durchfihrbar, da sie wenig
Chancen haben die benotigten Gutachten zu erhalten.

Unsere Aufgabe ist es dann Alternativen schaffen!

Kreative, alternative Wege zu finden, der Person ein Ausleben der gefuhlten
sexuellen ldentitat abseits von medizinischen Angleichungen zu ermdglichen.

(Quelle: Verein Senia, Linz)

Arbeiten mit dem Zugang der klinischen Sexologie im Beratungssetting

Korperliche Erregungsgestaltung

Unserem Korper stehen 4 Korpertools zur Erregungsgestaltung zu Verfugung. Auch
Menschen mit Behinderung konnen diese Tools in ihren Moglichkeiten nutzen.

e TONUS

e RYTHMUS

e ATMUNG

e BEWEGUNG
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